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Прошедший 2022 год был непростым для всех. Он внес в нашу жизнь много 
поправок и корректив, с которыми пришлось считаться, выстраивая новую тра-
екторию развития компании. Возникшие сложности в жизни экономики страны, 
такие как геополитическая обстановка, санкции, разрыв логистических цепочек, 
заставили иначе взглянуть на многое. В первую очередь еще раз оценить ту 
меру ответственности, которая возложена на крупные отраслевые предприятия, 
вносящие вклад в созидание  благополучия страны!

Сегодня мы как никогда понимаем колоссальную ответственность за обеспе-
чение продовольственной безопасности нашей родины. Могу с удовлетворени-
ем сказать, что, благодаря труду наших сотрудников, соотечественники всегда 
могут найти на прилавках магазинов безопасные и качественные колбасные 
изделия и другую мясную продукцию. Хочу выразить огромную благодарность 
всему нашему коллективу за самоотверженность и преданность делу! Каждый 
из нас вносит свой ощутимый вклад в строительство продовольственного щита 
Родины.

Несмотря на все трудности, ГК «Талина» продолжает развиваться и реализо-
вывать свои стратегические цели. В 2022 году предприятия группы инвестиро-
вали в экономику Республики Мордовия более 3 млрд. руб. в новые инвестици-
онные проекты и создание новых рабочих мест. 

Совокупная выручка группы компаний достигла 76,7 млрд руб. 
В бюджеты всех уровней было выплачено 3,2 млрд руб. налогов.
Мы с уверенностью и надеждой смотрим в будущее и продолжаем свое раз-

витие. В 2023 году планируется запустить новые производственные площадки: 
в частности, в Атяшевском районе будут выпускаться сухие корма для домаш-
них животных, в Ковылкинском районе начнет работу новый комбикормовый 
завод, урожай 2023 года мы планируем размещать в новых ёмкостях для хране-
ния зерна в Ковылкинском районе, в Рузаевском районе будет запущена новая 
площадка по переработке мяса. Уверен, что профессионализм и настойчивость 
нашей команды, общая численность которой составляет более 6000 человек, 
позволит достичь новых высот!

Искренне надеюсь, что 2023 год принесёт всем нам перемены к лучшему – 
стабильность, уверенность в завтрашнем дне, гордость за нашу Родину. От всей 
души желаю вам и вашим близким здоровья, семейного благополучия, успехов 
в труде!

ВИКТОР БИРЮКОВ

ОБРАЩЕНИЕ 
ОСНОВАТЕЛЯ 
Группы компаний 
«Талина»

Основатель 
Группы компаний «Талина»

ГК «ТАЛИНА»

ГЕОГРАФИЯ

Республикам Мордовия
АО «ГК «Талина»
ООО «МПК «Атяшевский»
ЗАО «Мордовский бекон»
ООО «Нижегородские нивы»
ООО «Мордовский племенной центр»
ОАО «Ковылкинский комбикормовый завод»
ООО «Рузаевские пищевые технологии»

Нижегородская область
ООО «Нижегородский бекон»
ООО «Нижегородские нивы»

Ульяновская область
ООО «Симбирский бекон»

Забайкальский край
ООО «МК «Даурский» 

152 976 га
земельный банк

447 673 тонн
валовой сбор сельхоз- 
культур (в зачетном весе)

458 694  тонн 
комбикормов 
произведено за год

11
свинокомплексов

706 568
голов свиней

145 670 тонн
объем продаж
колбасных изделий

24 244 тонны
объем продаж
кормов для непродуктив-
ных животный

ООО «Нижегородские 
нивы»

ОАО «Ковылкинский 
комбикормовый завод»

ООО «Нижегородский 
бекон»

ООО «Симбирский 
бекон»

ООО «Рузаевские 
пищевые технологии»

ООО «МПК 
«Атяшевский»

ЗАО «Мордовский 
бекон

АО «ГК «Талина»

ООО «Мордовский 
племенной центр»
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3 240 МЛН s

8 828 МЛН s

1 447 МЛН s 1 348,2 МЛН s

1 136,7 МЛН s

ОБЩИЙ ОБЪЕМ 
ИНВЕСТИЦИЙ ЗА 2022 ГОД

РАЗМЕР ИНВЕСТИЦИЙ, 
ЗАПЛАНИРОВАННЫХ НА 2023 ГОД

ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ГРУППЫ КОМПАНИЙ 
«ТАЛИНА»

В числе ключевых проектов:

Проект «Снеки» 2-й этап: 
строительство завода на 1000 тонн/мес.

Строительство емкостей для хранения 
на 120 000 тонн зерна

Проект строительства завода 
по производству сухих кормов

РАСТЕНИЕВОДСТВО

2021 2022 2023

Земельный
банк

15
2 

97
6 

14
3 

61
9 

152 976 га

+2%

15
5 

93
6

2021 2022 2023

Валовой сбор 
в зачетном весе

44
7 
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3

24
6 

10
3

447 673 т

39
4 

8
8

4

2021 2022 2023

Средняя 
зарплата

54
 5

37

49
 6

61

54 537 руб.

+5%

57
 2

64

2021 2022 2023

Посевная 
площадь

14
2 

32
6 

11
7 

07
8 

142 326 га

+5%

14
9 

50
2 

2021 2022 2023

Численность 
сотрудников*

36
7

28
9

367 чел.

+21%

44
4

МЯСОПЕРЕРАБОТКА

2021 2022 2023

Производство 
мяса и продуктов 
его переработки

25
0 

05
1

26
3 

8
99

250 051 т

+10%

27
3 

36
2

2021 2022 2023

Производство 
кормов для 
непродуктивных животных

24
 2

44

11
 0

31

24 244 т

+7%

25
 9

8
0

2021 2022 2023

Средняя 
зарплата

42
 8

07

43
 6

8
6

42 807 руб.

+12%

47
 7

72

2021 2022 2023

Производство 
колбасных 
изделий

14
5 

67
0

15
3 

91
7

145 670 т

+17%

17
0 

63
2

2021 2022 2023

Численность 
сотрудников*

4 
65

7

4 
05

3

4 657 чел.

+16%

5 
38

8

СВИНОВОДСТВО

КОМБИКОРМА

2021 2022 2023

45
8
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94
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9 
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9 
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7 

40
5

Производство комбикормов

458 694 т

+11%

2021 2022 2023

34
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8
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 13

1 

Средняя зарплата

34 580 руб.

+10%

2021 2022 2023

40
4

30
7
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2

Численность сотрудников*

404 чел.

+17%

Реализовано свиней 
в живом весе

153 470 т

+2%
13
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Средняя зарплата

44 085 руб.

+12%
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Численность сотрудников*

822 чел.

+3%
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РАСТЕНИЕ 
ВОДСТВО

ПЛАНЫ 2023

367
сотрудников*

142 326 га
посевная площадь

152 976 га
земельный банк

54 537 руб. 

средняя заработная плата

149 502  га
посевные площади

155 936 га
земельный банк

447 673 т
валовой сбор всех сельхозкультур 
(в зачетном весе)

545 единиц 
сельхозтехники и оборудования

39-е место
в рейтинге крупнейших земле- 
владельцев России по версии 
аудиторско-консалтинговой 
компании BEFL

394 884 т
валовой сбор сельхозкультур

*среднесписочная численность сотрудников в 2022 году

Технологический цикл ГК «Талина» начинается с 
растениеводства. Мы выращиваем зерновые (пшени-
ца, ячмень, тритикале), зернобобовые (горох) и техни-
ческие культуры (соя, лен). Традиционно используем 
высокоурожайные сорта, адаптированные к местным 
природно-климатическим условиям.  

Основу машинно-тракторного парка составля-
ет техника импортного и отечественного производ-
ства,оснащенная системой GPS/ ГЛОНАСС и борто-
выми компьютерами, которые фиксируют маршрут, 
режим работы, расход топлива. Ее применение повы-
шает производительность труда и позволяет полу-
чать высокие урожаи при наименьшей себестоимости. 

В 2022 году к сезону полевых работ было закупле-
но 3 посевных комплекса, 7 энергонасыщенных трак-
торов, 29 комбайнов, 9 тракторов мощностью 250 л.с., 
3 самоходных опрыскивателя, автогрейдер для ремон-
та полевых дорог. В том числе расширен парк тракто-
ров отечественного производства, по качественным 
характеристикам не уступающих импортным.

Благодаря современной высокопроизводитель-
ной технике, передовым технологиям и грамотным 
сотрудникам каждый год нам удается добиваться 
высоких результатов. Уборочная кампания 2022 года 

была проведена за 24 дня. Валовой сбор сельхозкуль-
тур (пшеницы, ячменя, тритикале, гороха, сои и льна) 
в зачетном весе составил 447 673 тонны, что на 11% 
больше запланированного объема и на 80% больше 
уровня 2021 года.

Производство работ по возделыванию сельхоз-
культур в 2022 году велось на территории Республики 
Мордовия (Ардатовский, Атяшевский, Инсарский, Ко-
вылкинский, Торбеевский, Чамзинский, Атюрьевский, 
Зубово-Полянский, Старошайговский, Краснослобод-
ский районы) и трех областей: Ульяновской (Ульянов-
ский район), Пензенской (Наровчатский и Вадинский 
районы), Нижегородской (Починковский, Гагинский, 
Сергачский районы). 

Кроме того, под урожай 2023 года были освоены и 
введены в севооборот залежные земли на общей пло-
щади 7 176 га.

По сравнению с 2021 годом посевные площади 
ГК «Талина» увеличились на 22% и составили 
142 326 га. В 2023 году этот показатель достигнет 
149 502 га.

Предприятия: ЗАО «Мордовский бекон», ООО «Нижегородские нивы»
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КОМБИ
КОРМА

ПЛАНЫ 2023

404
сотрудника*

458 694 т
кормов произведено за 
2022 год

467 200 т кормов
производственная мощность 
завода

34 580 руб. 
средняя заработная плата

до 681 200  т кормов в год
вырастет производственная мощность 
завода

507 405  т
план производства кормов 
в 2023 году

402 000 т
мощности по хранению зерна

Собственное 
производство
премиксов и престартеров

Современная 
лаборатория
контроля качества готовой 
продукции и входного сырья

до 562 000  т
увеличатся мощности по хранению зерна

19-е место
в рейтинге крупнейших 
производителей комбикормов 
в России по версии 
«Агроинвестора»

*среднесписочная численность сотрудников в 2022 году

Зерновые, зернобобовые и технические культуры, 
выращиваемые на полях ГК «Талина», используются 
для изготовления высококачественных полнораци-
онных комбикормов для животных, содержащихся на 
свинокомплексах группы компаний. 

Зернохранилища ОАО «Ковылкинский комбикормо-
вый завод» расположены в Атяшевском, Чамзинском, 
Ковылкинском, Ичалковском районах Республики 
Мордовия и вмещают 402 тысячи тонн зерна. Совре-
менные линии, установленные на заводе, позволяют 
производить до 1300 тонн кормов в сутки.

В рацион свиней входят богатые углеводами пше-
ница, ячмень, а также содержащие белок соя, горох и 
подсолнечник. Для поросят в возрасте от 5 до 42 дней 
выпускают престартеры – экологически чистые корма 
из пшеницы, шелушенного ячменя, льна и молока. В 
цехе по изготовлению премиксов производят вита-
минно-минеральные добавки. Они содержат витами-
ны групп B, А, D и Е, минералы, аминокислоты, кото-
рые способствуют полноценному росту животных и 
поддержанию их иммунитета. Анализ состава кормов 
проводят специалисты предприятия в собственной 

лаборатории химического анализа, оснащенной со-
временным оборудованием. 

В 2022 году на ОАО «Ковылкинский комбикормо-
вый завод» было реализовано два проекта по перера-
ботке масличных культур: мощностью 80 тонн в сутки 
по сырью (производство соевого масла и жмыха) и 150 
тонн в сутки по сырью (производство подсолнечного 
масла и жмыха).

Мощность комбикормового производства ГК «Тали-
на» составляет 467 200 тонн кормов в год, в 2023 году 
этот показатель будет увеличен до 681 200 тонн. В том 
числе за счет инвестиционного проекта агрохолдин-
га, который реализуется при поддержке руководства 
Республики Мордовия. В 2023 году в селе Парапино 
Ковылкинского района планируется открытие комби-
кормового завода мощностью 385 000 тонн в год, а 
также строительство емкостей для хранения зерна на 
120 000 тонн. В 2022 году был заложен фундамент но-
вого предприятия и заключены договоры на поставку 
оборудования. Общий объем финансирования проек-
та составит около 2 млрд рублей. 

Предприятие: ОАО «Ковылкинский комбикормовый завод»

Основатель ГК «Талина» Виктор Бирюков, Глава Республики Мордовия Артём Здунов и глава Ковылкинского 
муниципального района Игорь Бутяйкин на закладке фундамента нового комбикормового завода в селе 
Парапино. Август 2022 г.
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СВИНО
ВОДСТВО

ПЛАНЫ 2023

156 116 т 
объем реализации мяса на убой (в живом весе)

822
сотрудника*

706 568
голов свиней

11
свинокомплексов

44 085 руб. 

средняя заработная плата

153 470 т
общий объем реализации мяса 
на убой

10 место 
в рейтинге крупнейших 
производителей свинины в 
России (данные НСС по итогам 
2021 года)

Статус племенного 
завода
йоркшир, ландрас, дюрок

IV
компартмент защищенности 
всех производственных 
площадок

*среднесписочная численность сотрудников в 2022 году

В состав Группы компаний «Талина» входят 11 
свинокомплексов с общим поголовьем 706 568 жи-
вотных. Расположены они в Республике Мордовия и 
Ульяновской области. 

Показатели отрасли соответствуют мировым стан-
дартам: среднесуточный привес на откорме состав-
ляет более 0,8 кг, расход корма на килограмм мяса 
– 2,9 кг, в среднем свиноматка дает 33,7 поросенка 
в год. 

На всех участках установлено современное авто-
матизированное оборудование – начиная с раздачи 
кормов, освещения, взвешивания животных и закан-
чивая регулированием микроклимата в помещениях. 

Особое внимание в ГК «Талина» уделяется обеспе-
чению биобезопасности на свинокомплексах и про-
ведению противоэпизоотических мероприятий, в том 
числе профилактике АЧС. Высочайший уровень био-
безопасности – IV компартмент – подтвержден госу-
дарственной ветеринарной службой. Все производ-
ственные площадки огорожены сплошным забором. 
При входе на КПП сотрудники проходят первичную 
дезобработку (рук и обуви). Административно-быто-
вые комплексы оборудованы душевыми комнатами и 
шлюзовыми камерами с ультрафиолетовым излуче-
нием. После приема душа работники переодеваются 
в спецодежду, которая ежедневно стирается и дезин-
фицируется. Пронос личных вещей в чистую зону за-
прещен. За свинокомплексами закреплен автотранс-

порт для доставки кормов и перевозки животных. На 
въезде установлен дезбарьер, оборудованный рам-
кой, которая дезинфизирует всю поверхность техни-
ки специальным раствором. Доступ сторонних лиц на 
территорию свинокомплексов строго ограничен. 

В «Талине» ведется целенаправленная работа по 
совершенствованию продуктивных качеств чистопо-
родных свиней. ООО «Мордовский племенной центр» 
имеет статус племенного завода по разведению сви-
ней пород йоркшир, ландрас и дюрок. Здесь выра-
щивают более 47 тысяч голов высокопродуктивного 
племенного молодняка для комплектования пле-
менных площадок и станции искусственного осеме-
нения чистопородными свиньями, а также товарных 
площадок двухпородной свинкой F1. Таким образом, 
«Талина» решает задачу импортозамещения в сфере 
племенного свиноводства и обеспечивает население 
Республики Мордовия и других регионов России ка-
чественным и недорогим мясом.

Свиноводческая отрасль в агрохолдинге 
постоянно развивается. Общий объем 
реализации мяса на убой по итогам 2022 года 
составил 153 470 т, что на 18% больше, чем в 
2021 году. Планируется, что в 2023 году этот 
показатель увеличится до 156 116 тонн.

Предприятия:
ООО «Мордовский племенной центр», ЗАО «Мордовский бекон»,
ООО «Симбирский бекон»
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МЯСО
ПЕРЕРАБОТКА

ПЛАНЫ 2023
47 772 руб.
средняя заработная плата 

143 144 тонн
объем производства мяса на кости

111 984 тонны
объем обвалки свинины 

273 362 тонн
объем производства мясоколбасной 
продукции 

4657
сотрудников*

96 789 тонн
объем обвалки 
свинины 

139 560 тонн
объем производства 
мяса на кости 

42 807 руб. 
средняя заработная плата

5351 тонна
общий объем экспорта

Сотрудничество 
Магнит, Х5 Retail Group, Лента, 
Красное&Белое, Светофор, Auchan, 
Дикси, Монетка и др.), Самбери, Верный, 
Победа и др.), Самокат, Ozon и т.д.

ТОП-600
крупнейших компаний России 
по объему реализации 
продукции по версии RAEX

Представленность 
в 87 субъектах РФ, Республиках 
Казахстан, Киргизия и Беларусь.

*среднесписочная численность сотрудников в 2022 году

Атяшевская производствен-
ная площадка

Площадка входит в ТОП-5 круп-
нейших российских предприятий по 
убою и первичной переработке мяса 
свинины (по мощности убоя). Здесь 
налажена обвалка мяса, производ-
ство охлажденных полуфабрикатов 
и ливерных колбас. Также ведётся 
переработка сопутствующих про-
дуктов убоя, из которых получается 
мясокостная мука и кормовой жир.

Вся продукция делается из соб-
ственного сырья, поставляемого со 
свинокомплексов ГК «Талина». Сба-
лансированные комбикорма для 
животных изготавливаются на соб-
ственном комбикормовом заводе из 
зерна, выращенного на полях агро-
холдинга. Такой подход «от поля до 
прилавка» позволяет обеспечивать 
продовольственную безопасность: 
не зависеть от поставщиков сырья, 
контролировать качество на каждом 
этапе производства, выпускать эко-
логически чистую продукцию.

Общий объем производства мясо-
колбасной продукции и полуфабри-
катов составил 111,2 тн. в сутки. Об-
щий объем реализации продукции с 
площадки за 2022 год – 4,8 млрд. руб. 
На Атяшевской площадке произво-
дятся охлажденные полуфабрикаты, 
а также ливерные колбасы и паште-
ты под торговыми марками Атяшево 
и Delikäiser, а также собственными 
торговыми марками сетей.

На площадке действуют соб-
ственные очистные сооружения. Они 
предназначены для очищения про-
изводственных стоков и по своим 
характеристикам не имеют аналогов 
в регионе. Их мощность составляет 
3000 куб.м./сутки. Технология пред-
полагает многоступенчатую систему 
очистки сточных вод, которая вклю-
чает в себя механическую и био-
логическую очистку, доочистку на 
песчаных и угольных фильтрах, обе-

ззараживание ультрафиолетом.
С площадки ведется экспорт мяса 

свинины и субпродуктов на рынки 
стран Юго-Восточной Азии (Вьетнам) 
и в страны Евразийского экономиче-
ского союза.

На площадке в п. Атяшево трудят-
ся 1600 человек. 

Торбеевская производ-
ственная площадка

Завод не имеет аналогов в России 
и является крупнейшим предпри-
ятием по переработке мяса. Здесь 
производится большой ассорти-

мент колбасной продукции: соси-
ски, сардельки, ветчины, сервелаты, 
вареные и полукопченые колбасы, 
мясные чипсы и деликатесы – более 
300 наименований продукции под 
различными торговыми марками: 
«Атяшево», Delikäiser, «Дюжий двор», 
«Вкусноешки», Meat House Original, 
«МясоТакМясо», также выпускается 
продукция под собственными торго-
выми марками крупнейших сетей.

Общий объем производства мясо-
колбасной продукции и полуфабри-
катов в 2022 г составил – 369,3 тн. в 
сутки. Общий объем реализации про-

Мясоперерабатывающая отрасль Группы компаний «Талина» 
представлена площадками ООО «МПК «Атяшевский» 
в Республике Мордовия и ООО «МК «Даурский» 
в Забайкальском крае. 

Мясоперерабатывающий комплекс 
«Атяшевский»
ООО «МПК «Атяшевский» – основное мясоперерабатывающее предприятие ГК «Талина». Производственные 
площадки расположены в поселках Атяшево и Торбеево, а также в городе Саранск (Республика Мордовия).
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Мясоперерабатывающая отрасль Группы компаний «Талина» 
представлена площадками ООО «МПК «Атяшевский» 
в Республике Мордовия и ООО «МК «Даурский» 
в Забайкальском крае. 

дукции с площадки за 2022 год – 16,4 
млрд. руб.

В 2022 г. активно развивалась тор-
говая марка Delikäiser, было выпущено 
на рынок 24 SKU. Торговая марка отли-
чается обилием оригинальных вкусов 
и необычных сочетаний: три мяса, сыр, 
брусника, прованские травы, белые 
грибы. В планах на 2023 г. - пополнить 
линейку новыми продуктами, среди 
которых будут и охлажденные полу-
фабрикаты. 

Неповторимый вкус и уникальная 
рецептура колбасных изделий нового 
бренда Delikaiser не оставили равно-
душными экспертов всероссийского 
дегустационного конкурса «За произ-
водство высококачественной пище-
вой продукции», который проводился 
в рамках 24-ой Российской агропро-
мышленной выставки «Золотая осень». 
Высшую оценку и золотую медаль по-
лучили сервелат «Ореховый», сосиски 

«С нежным сыром» и вареная колбаса 
«Три мяса». 

В конце 2022 г. была запущена 
рекламная кампания торговой мар-
ки Delikäiser на территории Ураль-
ского федерального округа сразу по 
нескольким каналам продвижения: 
телевидение, наружная реклама и 
digital-реклама, также был разработан 
интернет-сайт.

Торговая марка «Атяшево» изме-
нила дизайн и стала более яркой и со-
временной, также в конце 2022 г. был 
проведен даунсайзинг ряда продук-
ции. В декабре 2022 г. была запущена 
digital-реклама на территории При-
волжского федерального округа. 

По группе «Мясные снеки» были 
разработаны и выпущены на рынок 
новые продукты – «Ушки свиные мек-
сиканские» (ТМ Meat House Original), 
«Фуэт-мини», «Чоризо-мини» и «Кну-
ты с чесноком» (ТМ МясоТакМясо). В 

июле 2022 г. стартовал проект "Весо-
вые снеки", которые в настоящее вре-
мя отгружаются в пивную розницу. В 
2023 г. планируются к выпуску допол-
нительные вкусы кнутов: со вкусом 
сыра, краба, холодца и хрена и др.

На площадке в п. Торбеево трудят-
ся 1600 человек. 

Саранская производствен-
ная пло ка

На саранской площадке произво-
дятся замороженные полуфабрикаты, 
а также сырокопченые колбасы и мяс-
ные снеки. Общий объем производства 
мясоколбасной продукции и полуфа-
брикатов составил – 19,8 тн. в сутки. 
Общий объем реализации продукции 
с площадки за 2022 год – 0,8 млрд. руб.

В 2023 г. планируется начало про-
изводства вареников с картофелем.

На площадке в г. Саранск трудится 
634 человека.

Еще один наш перерабатывающий ком-
плекс находится в Забайкальском крае. МК 
«Даурский» расположен в городе Красно-
каменске и входит в состав Группы компа-
ний «Талина» с 2009 года. 

Сегодня на предприятии работает цех 
первичной переработки крупного рога-
того скота с пропускной способностью 20 
голов в час. Из мяса КРС, выращенного в 
степях Забайкальского края, и из свинины 
с хозяйств агрохолдинга, расположенных 

в Мордовии, изготавливается мясокол-
басная продукция под торговой маркой 
«Даурия». Общий объем производства мя-
соколбасной продукции и полуфабрикатов 
в 2022 году составил – 27,8 тн. в сутки. Об-
щий объем реализации продукции с пло-
щадки за 2022 год – 1,6 млрд. руб.

Ассортиментный ряд готовой продук-
ции включает более 100 наименований: 
вареные, варено-копченые, полукопченые 
колбасы, сардельки, сосиски, ветчины, де-

ликатесы. 
Продукция ТМ «Даурия» реализуется 

в Амурской и Иркутской областях, Респу-
блике Бурятия, Забайкальском, Хабаров-
ском и Приморском краях, а также, в самых 
удаленных регионах Дальнего Востока: Са-
халинской области, Еврейской автономной 
области, Республике Якутии и Камчатке. 

На площадке в городе Краснокаменск 
трудится 265 человек.

Мясоперерабатывающий комплекс 
«Даурский»

КОРМА ДЛЯ НЕПРОДУКТИВНЫХ 
ЖИВОТНЫХ

ПЛАНЫ 2023ИТОГИ 2022

Особым направлением деятельности ГК «Талина» является 
производство кормов для непродуктивных животных. Цех по 
производству влажных кормов для кошек действует в посёлке 
Торбеево с 2018 года. 

В месяц здесь выпускают 2300 тонн влажных кормов 
для кошек.

Сегодня доля объема продаж по группе «Влажные корма для 
кошек» превысила шесть процентов от общей ёмкости рынка. 

Мы ответственно подошли к разработке рецептур, с любо-
вью подбирая ингредиенты. Используя собственную богатую 
сырьевую базу, анализ тенденций рынка и представленного 
ассортимента наши технологи разработали безопасные кор-
ма, отвечающие международным стандартам качества. Про-
дукция прошла испытания в лабораториях и имеет высокие 
показатели по вкусовой привлекательности и поедаемости 
среди питомцев. Наша стратегия – дать потребителю макси-
мально свежий и качественный локализованный продукт.

В 2022 году были запущены ТМ L`AMOUR и полнораци-
онные корма ТМ «Kött» и ТМ «Kissa», которые оценили самые 
привередливые домашние любимцы. 

В кормах нет сахара, искусственных красителей и 
ароматизаторов: только натуральные компоненты, ви-

тамины и минералы. 
На выбор пушистых гурманов – четыре вкуса: курица, говя-

дина, кролик и рыба. Это идеальный вариант для тех, кто забо-
тится о полноценном и здоровом рационе своего питомца. 

Не обделены вниманием и самые маленькие котики 
– в ассортименте ТМ «Kött» присутствует специальный 
корм для котят.

ТМ «Вкусная миска» в 2022 году начала выпускаться 
в новом рисованном дизайне и в увеличенном формате 
упаковки - 150 грамм. 

В 2023 году планируется ввод в эксплуатацию завода по 
производству сухих кормов для кошек и собак в поселке Атя-
шево (Республика Мордовия), на данный момент он находится 
на этапе строительства. После запуска первой очереди строи-
тельства объем производства составит 50 000 тонн кормов для 
животных в год, который будет увеличен до 100 000 при вводе 
в эксплуатацию второй очереди строительства.

С учетом запланированного объема продаж доля по 
группе «Сухие корма для собак и кошек» составит более 
7% от ёмкости рынка.

Завод обеспечит рабочими местами 200 человек.

25 980  тонн
объем продаж кормов

24 244  тонны
объем продаж кормов
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НАШИ СОТРУДНИКИ
Главная ценность Группы компаний «Та-

лина» - люди, которые вкладывают свои 
силы и талант в развитие агрохолдинга. 
А это более 6 тысяч человек, работающих 
на предприятиях в Республике Мордовия, 
Нижегородской и Ульяновской областях, 
Забайкальском крае. 

Коллектив «Талины» – это не только 
команда профессионалов, но и большая 
дружная семья. На наших предприятиях 
трудятся 23 семейные династии. На счету 
Базайкиных-Куприковых больше 60 лет 
общего трудового стажа. Среди лидеров 
также Гулины (49 лет), Абрамовы-Радаевы 
(48 лет), Филипповы (46 лет), Ризаевы (44 
года), Воробьевы-Забайкины (43 года) и 
Абрамовы-Кузнецовы (41 год). 

Наши сотрудники не только получают 
достойную заработную плату, но и имеют 
возможность постоянно обучаться новому, 
повышать свое профессиональное мастер-
ство, а также реализовывать интересные 
проекты.  

О помощи в решении бытовых вопросов 
в агрохолдинге также не забывают. Напри-
мер, в г. Ковылкино (Республика Мордовия) 
планируется строительство многоэтажного 
дома, квартиры в котором будут отданы 
работникам ГК «Талина» в качестве слу-
жебных с правом выкупа. Для этих целей 
приобретен земельный участок. 

Предприятия «Талины» поддержива-
ют своих работников в разных жизненных 
ситуациях, в том числе оперативно реа-
гируют на вызовы времени. В 2022 году 
комплексная помощь была оказана сотруд-
никам, мобилизованным в зону проведе-
ния специальной военной операции на 
Украине, а также членам их семей. Работа 
в данном направлении будет продолжена 
в 2023 году.  

Популяризация спорта и здорового 
образа жизни – еще один наш приоритет. 
Члены коллектива ГК «Талина» и их род-
ственники активно участвуют в Днях здо-
ровья, которые регулярно проходят в гор-
нолыжном центре «Каменка» Атяшевского 
района (подробнее см. в разделе «Социаль-
ная ответственность»). 

Иван Васильевич Золотаев,
тракторист-машинист сельскохозяйствен-
ного производства ЗАО «Мордовский бе-
кон». Награжден Орденом Славы Респу-
блики Мордовия III степени.

Любовь Александровна Лопатина,
составитель фарша участка по производ-
ству ЗПФ* цеха мясопереработки Саран-
ского подразделения МПК «Атяшевский». 
Присуждено почетное звание «Заслужен-
ный работник пищевой промышленности 
Республики Мордовия».

• Подъёмные на приобретение 
жилья

• Оплата аренды жилья
• Предоставление заемных средств 

на покупку автомобиля
• Аренда автомобиля и оплата ГСМ
• Доставка служебным транспортом
• Премии (за непрерывный стаж 

работы, к праздникам и т.д.) 
• Материальная помощь в разных 

жизненных ситуациях
• Помощь мобилизованным 

сотрудникам и их семьям
• Льготное питание 
• Обеспечение продукцией 

собственного производства 

• Корпоративная сотовая связь
• Дни здоровья для сотрудников и 

членов их семей
• Подарки к праздникам 

сотрудникам, детям, пенсионерам
• Санаторно-курортное лечение 

сотрудников предпенсионного 
возраста

• Путевки в детские 
оздоровительные лагеря 

• Повышение квалификации 
сотрудников

• Целевое обучение для детей 
работников 

• Адаптация новых сотрудников
• Проект «Наставничество»

Кадровая политика ГК «Талина» выстроена в соответствии с мисси-
ей организации – улучшать качество жизни людей. Мы создаем ком-
фортную среду, в которой каждый сотрудник может реализовать свой 
потенциал. С уважением относимся к труженикам, ушедшим на заслу-
женный отдых. Поддерживаем ценности семьи и детства. 

876 наград
у сотрудников ГК «Талина» в 2022 году:

33 российких

231 региональная

136 районных

476 корпоративных

*замороженные полуфабрикаты

СОЦИАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Реализация социальных и благотвори-
тельных проектов, направленных на реше-
ние общественно значимых проблем мест-
ных сообществ, является одной из основных 
форм проявления социальной ответствен-
ности ГК «Талина». 

В 2022 году Группа компаний «Талина» 
выступила генеральным спонсором На-
родной премии «Время героев». Её цель 
– рассказать об обычных людях, которые 
трудятся на благо Родины, в повседневной 
жизни совершают добрые и мужественные 
поступки, воспитывают достойных граж-
дан, лечат, спасают, помогают, изобретают. 
В конкурсе были отмечены и лучшие работ-
ники ГК "Талина". Оператор искусственного 
осеменения ООО "Мордовский племенной 
центр" Татьяна Ковыряшкина стала победи-
телем Народной премии.

Мы поддерживаем футбольную команду 
МГУ им. Н.П. Огарева, являемся спонсорами 
лиги КВН «Шумбрат». 

Для сотрудников компании начала дей-

ствовать корпоративная программа Сбер- 
Здоровье. Медицинский пакет включает 
консультирование онлайн с врачами более 
20 различных специальностей из любой 
точки страны бесплатно.

Одним из значимых проектов стало от-
крытие в конце 2021 года горнолыжного 
центра «Каменка». Инвестором проекта вы-
ступил основатель Группы компаний «Тали-
на» В.С. Бирюков. В настоящее время здесь 
действуют пять подъемников и семь трасс. 
Канатные дороги оснащены двухместными 
буксировочными устройствами и ночным 
освещением. В 2022 году появилась новая 
трасса для тюбинга. В среднем суммарная 
пропускная способность всех трасс состав-
ляет 1500 человек в час. 

На территории имеется просторный 
пункт проката инвентаря, раздевалки, дет-
ские комнаты, медпункт, удобная автопар-
ковка. В этом году было построено двухэ-
тажное здание, на первом уровне которого 
разместилось кафе, а на втором этаже рас-
положились шесть гостиничных номеров. 

Кроме этого, своих гостей ожидают восемь 

комфортабельных альпийских гостиничных 

домиков. 

В горнолыжном центре регулярно про-

водятся дни здоровья для сотрудников ГК 

«Талина». Кроме катания на лыжах, сноу-

бордах и тюбингах предусмотрена широкая 

развлекательная программа.

На будущий летний сезон имеются пла-

ны по организации на территории комплек-

са сафари-парка, конноспортивного клуба, 

мест для рыбалки, и профессионального 

стрельбища. С введением этих проектов в 

жизнь комплекс станет не узконаправлен-

ным, а по-настоящему всесезонным курорт-

ным центром.

более 67 млн s
Общая сумма поддержки 
за 2022 год 

Глава Мордовии Артём Здунов принял участие в дне здоровья, который прошёл в горнолыжном комплексе 
«Каменка».
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ФГБОУ ВО «Национальный 
исследовательский Мордовский 
государственный университет 
им. Н. П. Огарёва»

ГБПОУ РМ «Торбеевский колледж 
мясной и молочной промышленности»

ГБПОУ РМ «Ковылкинский 
аграрно-строительный колледж»

ГБПОУ РМ «Атяшевский 
аграрный техникум»

ГБПОУ РМ «Краснослободский 
аграрный техникум»

ГБПОУ РМ «Кемлянский 
аграрный колледж»

ГБПОУ РМ «Инсарский 
аграрный техникум»

ГБПОУ РМ «Зубово-полянский 
аграрный техникум»

ГБПОУ РМ «Саранский техникум 
сферы услуг и промышленных 

технологий»

ГПОУ «Краснокаменский 
промышленно-технологический 

колледж»

ПАРТНЕРСТВО 
БИЗНЕСА И ОБРАЗОВАНИЯ

В рамках сетевого взаимодействия, 
подразумевающего интеграцию до-
школьного, школьного, профессио-
нального образования и реального 
производства, ГК «Талина» решает 

две ключевые задачи – участвует в 
практической подготовке будущих 
специалистов на этапе их обучения и 
популяризирует профессии агропро-
мышленной отрасли. 

Хороший опыт сотрудничества у 
группы компаний накоплен со сред-
ними специальными и высшими учеб-
ными заведениями региона. 

Партнеры

183 студента
прошли производ-
ственную практику 

12 студентов
заключили целевой 
договор на обучение

71 студент
был трудоустроен на период 
практики и летних каникул

68 студентов
находятся 
на дуальном обучении

*Показатели 2022 года

Особое внимание ГК «Талина» уделяет 
ранней профориентации дошкольников. 
При поддержке агрохолдинга в детских са-
дах проводятся тематические мероприятия 
и конкурсы, виртуальные экскурсии, встречи 

с представителями аграрных профессий. Ре-
бята выращивают сельхозкультуры на ми-
ни-фермах и работают в мини-лабораториях. 
Кроме того, в 2022 году совместно с Центром 
непрерывного повышения профессиональ-

ного мастерства педагогических работников 
«Педагог 13.ру» был разработан учебно-ме-
тодический комплекс «Знакомимся с профес-
сиями агропромышленного комплекса». Ма-
териал в нем адаптирован для детей 5-7 лет.

В 2023 году в рамках федерального 
проекта «Профессионалитет» в Мордовии 
начнет работу образовательно-производ-
ственный кластер для подготовки кадров 
сельского хозяйства. Соответствующее 
соглашение подписали ГК «Талина» (МПК 
«Атяшевский» и ЗАО «Мордовский бе-
кон»), Министерство образования Респу-
блики Мордовия, Торбеевский колледж 
мясной и молочной промышленности, 
Атяшевский аграрный техникум, Ковыл-
кинский аграрно-строительный колледж 
и Краснослободский аграрный колледж. 

Цель проекта – модернизировать 
профессиональное образование, 
чтобы максимально приблизить 
уровень подготовки учащихся 
ссузов к потребностям рынка. 

Кластерная модель предпрофессиональной подготовки кадров
сельскохозяйственного профиля

Атяшевский 
муниципальный район:

МАДОУ «Атяшевский 
детский сад №1»

МБДОУ «Центр развития 
ребенка – детский сад 

«Сказка»

МБДОУ «Детский сад 
«Звездочка»

МДОУ «Детский сад №117»

• МБОУ «Поселковская 
средняя школа №1»

• МБОУ «Поселковская 
средняя школа №2»

ГБПОУ РМ «Атяшевский 
аграрный техникум»

ГБПОУ РМ «Ковылкинский 
аграрно-строительный 

колледж»

ГБПОУ РМ «Торбеевский 
колледж мясной и молочной 

промышленности»

Аграрный институт МГУ 
им. Н.П. Огарёва

МБОУ «Гимназия №1»
МБОУ «Торбеевская средняя 

общеобразовательная 
школа №1»

МОУ «Ялгинская средняя 
общеобразовательная 

школа»

Ковылкинский 
муниципальный район:

Торбеевский 
муниципальный район:

Саранск 
городской округ:

















Группа компаний «Талина» (экскурсии, практики, проектная деятельность, исследовательские лаборатории и т.д.)

Ряд дошкольных учреждений Республи-
ки Мордовия входит в кластерную мо-
дель предпрофессиональной подготовки 

кадров сельскохозяйственного профиля: 
«детский сад – школа – ссуз/вуз - пред-
приятие». Группа компаний «Талина» 

выступает главным производственным 
партнером, а также потенциальным рабо-
тодателем.

Кроме того, в рамках давнего сотрудничества МПК «Атяшевский», Торбеевский колледж мясной и молочной 
промышленности и МГУ им. Н.П. Огарёва подписали договор о сетевой форме реализации программы бакалавриата 
«Технология производства и переработки продукции животноводства». Предприятие предоставит студентам 
свои производственные площадки и высокотехнологичное оборудование, а также наставников из числа опытных 
специалистов. Старт программы запланирован на 2023 год. 

Подготовкой кадров партнерские отношения с Мордовским государственным университетом им. Н.П. Огарёва не ограничиваются. 
Ученые вуза для ГК «Талина» проводят научные исследования и прикладные работы. 

В 2022 году был создан Совет по стратегическому развитию МГУ им. Н.П. Огарёва. В состав Президиума, который возглавил 
Глава Республики Мордовия Артём Здунов, вошел генеральный директор ГК «Талина» Виктор Бирюков. Цель – объединить усилия 
и ресурсы науки, образования и бизнеса в реализации приоритетных направлений деятельности университета для успешного 
решения задач обеспечения экономического развития Республики Мордовия. 
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ЭКОЛОГИЯ

РАСТЕНИЕВОДСТВО
Система земледелия ГК «Талина» 

включает нулевую (No-till) и минимальную 
(Mini-till) технологии обработки почвы, ког-
да поверхность поля укрывается измель-
ченными растительными остатками (муль-
чей), которые сохраняются после уборки 
сельхозкультур. Это предотвращает вод-
ную и ветровую эрозию, лучше сохраняет 
влагу, улучшает естественное плодородие 
почв.

Для удобрения земельных угодий и 
повышения урожайности сельскохозяй-
ственных культур используются все виды 
органических удобрений, получаемые на 
наших свинокомплексах. Мы работаем 
в соответствии с требованиями охраны 
окружающей среды. Нормы удобрений, 
вносимых на поля, рассчитываются исходя 
из содержания общего азота на основа-
нии результатов агрохимического анализа 
состава жидкого органического удобре-
ния, полученных из ФГУ агрохимической 
службы. Жидкое удобрение вносится с 
помощью культиваторов внутрипочвен-
но. Данный способ внесения способствует 

сохранению большей части питательных 
веществ и исключает контакт удобрения 
с атмосферным воздухом, при этом запах 
практически не распространяется в пре-
делах рабочего участка, отсутствует веро-
ятность вытекания жидких удобрений за 
границы контура поля. 

СВИНОВОДСТВО
Особое внимание уделяется здоровью 

животных. Наши свинокомплексы имеют 
наивысшую степень защищенности (IV 
компартмент). Ветеринары регулярно про-
водят осмотр животных, следят за их со-
стоянием и своевременно осуществляют 
профилактические мероприятия (вакци-
нацию и санацию поголовья).

Взрослые особи и поросята получают 
качественное сбалансированное питание. 
Рецептура комбикормов, престартеров и 
премиксов, производимых на нашем за-
воде, составляется в соответствии с ре-
комендациями специалистов отрасли и с 
учетом физиологических потребностей 
разных возрастных групп животных. Кон-
троль качества осуществляется в лабора-
торных условиях.

Кроме того, на комбикормовом заводе 
установлено пылеулавливающее и газоо-
чистное оборудование, что важно для обе-
спечения пожаро- и взрывобезопасности 
и для организации комфортных условий 
труда. 

МЯСОПЕРЕРАБОТКА
Специфика мясоперерабатывающего 

производства приводит к образованию 
значительных объемов сточных вод, тре-
бующих тщательной очистки. На площад-

ках ГК «Талина» в р. п. Атяшево и Торбеево 
работают очистные сооружения голланд-
ской компании Nijhuis Water Technology 
мощностью 3000 и 4000 куб. м/сутки, 
которые соответствуют мировым стандар-
там. Технология предполагает механиче-
скую и биологическую очистку воды, доо-
чистку на песчаных и угольных фильтрах, 
обеззараживание ультрафиолетом.

Важное направление – сокращение ко-
личества отходов, образующихся на про-
изводстве. С этой целью была запущена 
линия Harslev, позволяющая превращать 
отходы убоя и мясопереработки в мясо-
костную муку – ценный компонент кормов 
для животных. 

При упаковке продукции мы стараемся 
использовать перерабатываемые и возоб-
новляемые материалы (там, где это воз-
можно без ущерба для качества). Напри-
мер, гофротару, содержащую вторичное 
сырье. Использованная упаковка, которая 
остается на производстве, тщательно со-
ртируется и передается на переработку в 
организации, имеющие лицензию. Таким 
же образом поступают со всеми отходами, 
которые могут использоваться как втор-
сырье (бумага, картон, пластик и др.). То, что 
не может быть переработано, накаплива-
ется на временных площадках, после чего 
передается в специализированные орга-
низации для обезвреживания.

Группа компаний «Талина» последо-
вательно повышает эффективность ис-
пользования энергоресурсов, в том числе 
за счет широкого применения передовых 
технологий и оборудования. Это позволяет 
сокращать издержки и снижать нагрузку 
на окружающую среду, уменьшая количе-
ство выбросов в атмосферу.

Забота об окружающей среде – 
одна из приоритетных задач «Та-
лины». Мы стремимся минимизи-
ровать воздействие на природу и 
обеспечить экологическую безо-
пасность на каждом этапе произ-
водства в соответствии с нормами 
российского законодательства и 
передовыми международными 
стандартами.

ДЛЯ ЗАМЕТОК
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